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fundagao de apoio a0

instituto de pesquisas tecnoldgicas

S&o Paulo, 29 de Agosto de 2017.

Ao

Sindicato dos Trabalhadores em Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia - SP - Sintpq
Att.: limo Sr. Regis Norberto Carvalho

Ref.: Resposta a Pauta de Reinvi ndicagdes dos Trabalhadores (as) da Fipt 2017

Servimo-nos da presente para responder a Pauta de Reinvindicagdes dos Trabalhadores da
FIPT 2017/2018 conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

R: Aceito

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

R.: Aceito

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

R.: Nao aceito. Concordamos em manter o mesmo piso praticado pelo IPT.

CLAUSULA QUARTA - R.ECOMPOSFQAO SALARIAL

R.: Nao aceito. Aplicar o indice oficial que foi apurado em 3,34 %

CLAUSULA QUINTA - DIA E FORMA DE PAGAMENTO DOS SALARIOS
R.: Aceito

CLAUSULA SEXTA - HORAS EXTRAS
R.: Aceito.

CLAUSULA SETIMA — ADICIONAL NOTURNO
R.: Aceito
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CLAUSULA OITAVA - DIARIAS

R.: N&o Aceito, Fipt Pratica reembolso de despesas conforme regras proprias,

CLAUSULA NONA - PLANO DE PARTICIPAGAO NOS RESULTADOS

R.: Ndo Aceito.

CLAUSULA DECIMA — CESTA BASICA

R.: Nao aceito. Manter o ja praticado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — REFEICAOQ

R.: Aceito com a condigéo de ajustar o piso no valor concordado na clausula terceira.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -TRANSPORTE

R.: Aceito parcialmente. Excluir o fretado privado. Manter a mesa redagado do acordo 2016.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ASSISTENCIA MEDICA

R.: Aceito parcialmente. Solicitamos manter a mesma redagao do acordo de 2016.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — COMPLEMENTAGA DO AUXILIO PREVIDENCIARIO

R.: Aceito

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INDENIZAGAO POR MORTE OU INAVALIDEZ PERMANENTE

R.: N&o Aceito. Manter a mesma condi¢do do acordo de 2016. Indenizagéo no valor de R$
798,00.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — AUXILIO CRECHE

R.: N3o aceito. Manter o ja praticado. Fipt ja esta pagando de auxilio de R$ 388,66 e paga
apenas para empregadas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — AUXILIO FILHO EXCEPCIONAL

R.: Ndo Aceito.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - ABONO POR APOSENTADORIA

R. N&o Aceito.

CLAUSULA DECIMA NONA — AVISO PREVIO

R,: N&o Aceito.
CLAUSULA VIGESIMA — PLANO DE CARGOS E SALARIOS
R.: Nado Aceito.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — ESTABILIDADE PROVISORIA GESTANTE
R.: Nao aceito

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - EMPREGADO COM IDADE DE PRESTACAQ DE
SERVIGO MILITAR

R.: Aceito.

CLAUSULA VIGESIMA TIERCEIRA - EMPREGADO ACIDENTADO

R.: Aceito.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - GARANTIA DE EMPREGO EM VIAS DE
APOSENTADORIA

R.: N&o aceito.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA = CARTA DE REFERENCIA
R.: Aceito
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA; JORNADA DE TRABALHO

R.: Aceito.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - AUSENCIAS JUSTIICADAS

R.: Aceito.
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CLAUSULA VIGESIMA OITAVA -~ AUSENCIA PARA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS

R.: Aceito.
CLAUSULA VIGESIMA NONA -EMPREGADO ESTUDANTE

R.: Nao Aceito. Fipt pratica CLT.

CLAUSULA TRIGESIMA — FERIAS E PAGAMENTO DE FERIAS

R.: Nao aceito. Manter a redagao do acordo de 2016.

CLAUSULATRIGESIMA_PRIMEIRA- LICENCA DA MAE

R.: Aceito

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA — LICENCA PAI

R.: Solicitamos aplicar mesmas condigdes praticadas pelo IPT.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - GARANTIA DE INDENIZAGAO NO RETORNO DE

FERIAS

R.: Nao Aceito.
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - LICENGA PARA CASAMENTO

R.: Nao Aceito. Manter o praticado no acordo de 2018.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - CIPA

R.: Aceito.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - LIBERDADE DE COMUNICAGAQ DO SINTPQ COM OS
TRABALHADORES DAFIPT

R.: Aceito.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DIRIGENTES E REPRESENTANTES SINDICAIS

R.: Ndo aceito.
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'AUSULA TRIGESIMA QITAVA - DESCONTO PARA O SINDICATO
R.: Aceito.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - COMUM ACORDO

R.: Aceito.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - SOLUGAO DE CONTROVERSIAS
R.: Aceito

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - APLICAGAO

R.: Aceito

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - CLAUSULA PENAL

R.: Aceito
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Adriang/Marim de Oliveira
Diretor Presidente
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